Tekst jednolity Statutu przyjety Uchwatq nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw z dnia 27.03.2023 r.

STATUT STOWARZYSZENIA
PROFESJONALNYCH MOWCZYN | MOWCOW

TEKST JEDNOLITY
| POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1
Niniejszym powotuje sie ,Stowarzyszenie Profesjonalnych Modwczyn i Mdwcdw”, zwane dalej
Stowarzyszeniem.
Art. 2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celdw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalnos¢
poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym w danym panstwie porzadkiem prawnym.

Art. 3

1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos$é prawna.

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104
z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg uregulowang w odrebnych przepisach
prawa.

5. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Art. 4

1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i znaku graficznego Stowarzyszenia (logo) na zasadach
okreslonych w odpowiednich przepisach szczegdlnych. Wzér pieczeci i logo ustala Zarzad Stowarzyszenia
w drodze uchwaty.

Art. 5

1. Dziaftalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkdédw, wolontariuszy i innych
przedsiewzied.

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw, w tym swoich cztonkéw.

3. Rok obrotowy oraz rok podatkowy Stowarzyszenia rozpoczyna sie w dniu 01 stycznia roku
kalendarzowego i koriczy sie z dniem 31 grudnia kolejnego roku kalendarzowego.

Il CELE | SPOSOBY ICH REALIZACII
Art. 6

Celem Stowarzyszenia jest rozpowszechnianie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci z zakresu publicznego
przemawiania.

Art. 7
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

organizowanie spotkan, wyktadoéw, warsztatéw i konferencji poswieconych umiejetnosciom
zwigzanym z publicznym przemawianiem,

wspotprace z innymi podmiotami posiadajgcymi cele zbiezne z celami Stowarzyszenia, w zakresie
promocji i rozpowszechniania wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci obejmujgcych wystgpienia
publiczne, poprzez podejmowanie dziatan okreslonych w pkt 1),

przekazywanie informacji na temat dziatalnosci Stowarzyszenia szerokim kregom spotecznym za
pomocg Srodkéw masowego przekazu,

prowadzenie witasnej dziatalnosci publikacyjnej o charakterze niegospodarczym w zakresie
zwigzanym z rozpowszechnianiem wiedzy na temat retoryki i erystyki,

podejmowanie dziatan majgcych zapewnié wsparcie sponsoréw dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

Art. 7a

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.19.Z,
sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet — PKD 47.91.Z
pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami — PKD —
47.99.Z

wydawanie ksigzek — PKD 58.11.Z

dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych — PKD 59.11.Z
dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filméw — PKD 59.14.Z

dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych — PKD 59.20.Z

Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 74.90
Z.

dzierzawa witasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac chronionych prawem
autorskim — PKD 77.40.Z

10) dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow — PKD 82.30.Z,

11) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B,

Il CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

Art. 8
Stowarzyszenie posiada cztonkdéw:
1) aspirujacych,
2) zwyczajnych,
3) honorowych
4) wspierajacych.
Art. 9

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne lub osoby prawne.

2. Cztonkami aspirujacymi, zwyczajnymi i honorowymi Stowarzyszenia moga zostaé osoby fizyczne,

a cztonkami wspierajgcymi - osoby fizyczne lub prawne.

3. Cztonkiem aspirujgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna ktoéra ztozyta na rece sekretarza

Stowarzyszenia dwa listy polecajgce cztonkdéw zwyczajnych.
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4. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedgca cztonkiem aspirujgcym przez
przynajmniej 12 miesiecy, ktéra dla okresu 12 miesiecy przed data ztozenia wniosku o cztonkostwo
zwyczajne spetnita jeden z ponizszych warunkéw:

a) przeprowadzita 12 prezentacji w miejscu pracy do publicznosci wiekszej niz 15 oséb
potwierdzonymi przez pracodawce aplikanta,

b) przeprowadzita 12 prezentacji do publicznosci wiekszej niz 15 oséb za ktére aplikant dostat
wynagrodzenie,

c) zarobita co najmniej 30 000 PLN brutto poprzez prezentacje, przemowy i wystgpienia,

d) przeprowadzita 12 prezentacji w miejscu pracy do publicznosci wiekszej niz 15 oséb potwierdzone
na podstawie wypetnionej deklaracji kandydata.

Art. 10

Cztonkow aspirujacych, zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad,
na podstawie podpisania przez kandydata na cztonka Stowarzyszenia pisemnej deklaracji o przystgpieniu
do Stowarzyszenia i akceptacji postanowien jego statutu.

Art. 11

1. Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba prawna lub osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢
gospodarczg zainteresowana dziatalnoscia Stowarzyszenia, ktéra prowadzi dziatalnos¢ w branzy
przemdwien profesjonalnych.

2. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Zarzad, w drodze uchwalty, wyraza zgode na osobe przedstawiciela, o ktérym mowa w ust. 2.

Art. 12

1. Cztonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia, ktéra
whiosta wktad w rozwdj idei i realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Tytut cztonka honorowego nadaje w drodze uchwaty Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

Art. 13

1. Cztonkowie aspirujgcy i zwyczajni majg prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdéw z gtosem stanowigcym,

c) wypowiadania sie i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia,

d) uczestniczenia w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia poprzez konsultacje w tym
zakresie z wtadzami Stowarzyszenia,

e) uzywania logo Stowarzyszenia wytgcznie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z cztonkostwem w
Stowarzyszeniu, zwrdcenia sie do Sadu Kolezeriskiego z wnioskiem o rozstrzygniecie sporu, o
ktérym mowa w art. 33 ust. 1.

2. Cztonkowie aspirujgcy i zwyczajni majg obowigzek w przeciggu catego okresu trwania cztonkostwa:
a) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) aktywnego udziatu w realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia,
c) opfacania sktadek cztonkowskich,
d) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Art. 133

1. Cztonkowie aspirujgcy Stowarzyszenia poza prawami zawartymi w art. 13 ust. 1 majg prawo do:
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a) uczestniczenia w szkoleniach oraz imprezach masowych organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia stuzgcych realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia nieujetych w art. 13a ust. 1 pkt 1, art. 13a ust. 3 pkt. 1.

2. Cztonkowie aspirujacy poza obowigzkami zawartymi w art. 13 ust. 2 w przeciggu kazdych 12 miesiecy
trwania cztonkostwa majg obowigzek:

a) ztozy¢ na rece Sekretarza Stowarzyszenia dokumenty swiadczace o jednym z ponizszych:
e przeprowadzeniu 12 prezentacji w miejscu pracy do publicznosci wiekszej niz 15 oséb
e potwierdzonych przez pracodawce cztonka,
e przeprowadzeniu 12 prezentacji do publicznosci do publicznosci wiekszej niz 15 oséb
e za ktdre cztonek aspirujacy otrzymat wynagrodzenie,
e zarobieniu co najmniej 30 000 PLN brutto poprzez prezentacje, przemowy i wystgpienia.
e przeprowadzeniu 12 prezentacji w miejscu pracy do publicznosci wiekszej niz 15 oséb

potwierdzonych na podstawie wypetnionej deklaracji cztonka,
b) udziatu w co najmniej 60% spotkan Stowarzyszenia o ktérych zostang powiadomieni w sposéb
zwyczajowo ustalony.

3. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia poza prawami zawartymi w art. 13 ust. 1 majg prawo do:
a) uczestniczenia w szkoleniach, szkoleniach wewnetrznych, akademiach oraz imprezach
b) masowych organizowanych przez Stowarzyszenie,
¢) prowadzenia szkoler,, imprez masowych organizowanych przez Stowarzyszenie oraz szkolen
podczas akademii,
d) uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia stuzgcych realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia na zasadach nieujetych w art. 13a ust. 3 pkt. 1.

4. Cztonkowie zwyczajni s3 poza obowigzkami zawartymi w art. 13 ust. 2 zobowigzani w przeciagu
kazdych 12 miesiecy trwania cztonkostwa do:
a) spetnienia obowigzkéw cztonka aspirujgcego wynikajacych z art. 13a ust. 2
b) przeprowadzenia 2 szkolen otwartych z tematyki branzowe]j pod szyldem Stowarzyszenia,
c) jednego wystgpienia podczas imprezy organizowanej przez Stowarzyszenie.

Niewypetnienie obowigzkédw wymienionych w art. 13a ust. 4 moze skutkowa¢ degradacjg do poziomu
cztonka aspirujgcego ze wszystkimi jego prawami oraz obowigzkami zawartymi w art. 13, 13a ust. 1 oraz
13a ust. 2. Uchwate o degradacji podejmuje Zarzad zwyktg wiekszoscig gtosow.

Art. 14

1. Cztonkowie honorowi maja prawo do:
a) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym,
b) praw cztonkdw aspirujacych wynikajacych z art. 13 ust. 1 z wytgczeniem pkt 1i 2,
c) uczestniczenia w szkoleniach oraz imprezach masowych organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia stuzgcych realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia nieujetych w art. 13a ust. 1 pkt 1, art. 13a ust. 3 pkt. 1.

2. Cztonkowie honorowi zobowigzani sg do:
a) przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Art. 15

1. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo do:
a) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym,
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b) praw cztonkdw aspirujgcych i zwyczajnych wynikajacych z art. 13a ust. 1 z wytgczeniem pkt 1 i 2,
¢) uzywania logo wyfacznie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z cztonkostwem w Stowarzyszeniu,
d) uzyskania certyfikatu Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie wspierajacy zobowigzani sg do:
a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) optacania sktadek cztonkowskich na poziomie podwdjnej optaty cztonka zwyczajnego,
¢) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Art. 16

Zarzad okresla w drodze uchwaty wysokos$é sktadek cztonkowskich, zasady oraz terminy pfatnosci.
Art. 17

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Art. 18

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) Smierci cztonka lub likwidacji cztonka bedgcego osobg prawng,

c) wykluczenia na mocy uchwaty Zarzadu z powodu:
e  naruszenia postanowien niniejszego statutu lub nie przestrzegania uchwat wtadz

Stowarzyszenia,

e zachowania godzacego w dobre imie Stowarzyszenia,
e  zalegania ze sktadkami cztonkowskimi,
e  utraty praw publicznych na mocy prawomocnego orzeczenia sadu.

Art. 19

3.  Oduchwaty, o ktérej mowa w art. 18 pkt 3), osoba, ktérej uchwata dotyczy, moze ztozy¢ w terminie 7
dni od dnia doreczenia przedmiotowej uchwaty odwotanie do Sgdu Kolezenskiego.

4. Sad Kolezenski rozpoznaje odwotanie w terminie 30 dni od dnia doreczenia odwotania.

5. Po rozpoznaniu odwotania Sad Kolezeriski podejmuje uchwate o podtrzymaniu decyzji Zarzadu,
o ktorej mowa w art. 18 pkt 3), albo o uchyleniu decyzji Zarzadu, o ktérej mowa w art. 18 pkt 3).

6. Uchwaty Sadu Kolezenskiego wydane w zwigzku z odwotaniem od uchwaty Zarzadu, o ktérej mowa
w art. 18 pkt 3) sg ostateczne i prawomocne od dnia wydania uchwaty.

7. W stosunku do osoby, wobec ktérej Sad Kolezenski podjat uchwate o uchyleniu uchwaty Zarzadu,
o ktérej mowa w art. 18 pkt 3), Zarzad nie moze wydac¢ kolejnej uchwaty, o ktérej mowa w art. 18 pkt
3 opartej na tej samej podstawie faktycznej.

IV WLADZE STOWARZYSZENIA
Art. 20

Witadzami stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Cztonkdw, Zarzad, Komisja Rewizyjna, Sad Kolezenskim.

Art. 21

1. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego trwa dwa lata, a ich wybor odbywa sie na
Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw w gtosowaniu jawnym, bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
sktadu witadz nastepuje w drodze wyboréw uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajace odbywajg sie na
zasadach okreslonych w ust. 1. Kadencja cztonka wtadz wybranego w trybie wyboréw uzupetniajgcych
konczy sie wraz z zakoriczeniem kadencji pozostatych cztonkéw wtadz.

Art. 22

1. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszosdcig gtoséw przy obecnosci, co najmniej
potowy liczby ich cztonkdw, chyba ze statut stanowi inacze;j.

2. Posiedzenia wtadz Stowarzyszenia mogg odbywac sie w catosci lub czeSciowo przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym.

3. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

4. Jezeli cztonkowie whadzy stowarzyszenia wyrazili na to zgode co najmniej w formie dokumentowej,
gtosowanie w trybie obiegowym moze odbywac sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej.

V WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
Art. 23

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie aspirujgcy i zwyczajni z gtosem stanowigcym
oraz cztonkowie wspierajagcy i honorowi z gtosem doradczym. Walne Zebranie Cztonkédw moze by¢
zwyczajne albo nadzwyczajne.

Art. 24

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest raz w roku przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin
i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdw, co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania, w sposdb zwyczajowo ustalony.

Art. 25

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze sie odby¢é w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad, z jego inicjatywy albo na wniosek Komisji Rewizyjnej. Zarzad jest zobowigzany zwotac
Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie do 30 dni od otrzymania wniosku od Komisji Rewizyjne;j.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

2. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminach i na
zasadach okreslonych w ust. 1, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Komisja Rewizyjna
w ciggu 14 dni od uptywu terminu okreslonego ust. 1.

Art. 26

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzagdu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
c) wybodriodwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
d) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
f) udzielanie Zarzgdowi absolutorium, w drodze uchwaty, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
g) uchwalanie zmian statutu,
h) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
i) rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez cztonkéw i wtadze Stowarzyszenia,
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j) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

k) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego

I) nadawanie tytutu cztonka honorowego.

m) ustalanie zasad i wysokosci wynagradzania z tytutu petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

VI ZARZAD
Art. 27

1. Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkdw i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

2. Kaidy z cztonkéw Zarzadu ma prawo do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia (reprezentacja
jednoosobowa), chyba ze statut stanowi inaczej.

3. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak réwniez wszelkich pism w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia nie przekraczajgcych kwoty 5000 PLN wymagany jest podpis jednego
cztonka Zarzadu. Dla waznosci oswiadczen woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw
i obowigzkédw majatkowych Stowarzyszenia przekraczajgcych kwote 5000 PLN wymagany jest podpis
co najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu.

4. Zarzad sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i sktada je na Walnym Zebraniu Cztonkéw raz
w roku.

Art. 28

1. Zarzad sktada sie z 3 cztonkdéw: Prezesa Stowarzyszenia i 2 cztonkdéw Zarzadu. Zasady dziatania Zarzadu
ustala regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw. Cztonek wybrany do Zarzagdu nie moze
by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej ani cztonkiem Sadu Kolezenskiego.

2. Cztonkowie zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong
funkcja.

3. W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie
reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik
powotany uchwatg walnego zebrania cztonkdéw.

Art. 29

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

a) realizacja celdow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

¢) uchwalanie budzetu,

d) wyrazanie zgody na osobe przedstawiciela, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2,

e) sktadanie wnioskéw do Walnego Zebrania Cztonkéw o nadanie tytutu cztonka honorowego,

f) podejmowanie uchwat o przyjeciu lub wykluczeniu cztonkéw ze Stowarzyszenia,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich pobierania,

h) sprawowanie zarzagdu majatkiem Stowarzyszenia,

i) podejmowanie uchwat o nabywaniu lub zbywaniu majgtku Stowarzyszenia,

j)  podejmowanie uchwat o zacigganiu zobowigzan,

k) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na
Walnym Zebraniu Cztonkdw,

I) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

m) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
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n) wyznaczenie sekretarza Stowarzyszenia.

VII KOMISJA REWIZYJNA
Art. 30

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej.

2. Komisja Rewizyjna sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i sktada je na Walnym Zebraniu
Cztonkdw raz w roku.

3. Komisja Rewizyjna sporzadza sprawozdanie z dziatalnosci Stowarzyszenia i sktada je na Walnym
Zebraniu Cztonkdw raz w roku.

Art. 31

Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 cztonkdéw. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej ustala regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie
cztonkiem Zarzadu ani cztonkiem Sadu Kolezenskiego.

Art. 32

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia i sktadanie sprawozdan z dziatalnosci
Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

c) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na
Walnym Zebraniu Cztonkdw,

d) sktadanie wnioskéw do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielenie absolutorium dla Zarzadu,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w sytuacji okreslonej w art. 25 ust. 2.

VIl SAD KOLEZENSKI
Art. 33

1. Sad Kolezenski jest powotany do rozstrzygania sporéw pomiedzy:
a) cztonkami Stowarzyszenia,
b) cztonkami Stowarzyszenia a Walnym Zebraniem Cztonkéw lub Komisjg Rewizyjng lub Zarzgdem,
wynikajgcych z dziatalnosci w Stowarzyszeniu.
2. Sad Kolezenski sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i sktada je na Walnym Zebraniu
Cztonkoéw raz w roku.

Art. 34

Sad Kolezenski sktada sie z 2 do 3 cztonkdéw. Zasady dziatania Sadu Kolezenskiego ustala regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw. Cztonek Sadu Kolezenskiego nie moze byé jednoczesnie
cztonkiem Zarzgdu ani Komisji Rewizyjnej.

Art. 35
Do kompetencji Sgdu Kolezenskiego nalezy:

a) rozpatrywanie odwotan od decyzji, o ktérej mowa w art. 18 pkt 3) i podejmowanie uchwat, o
ktérych mowa w art. 19 ust. 3
b) podejmowanie uchwat, o ktérych mowa w art. 36 ust. 2,
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c) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na
Walnym Zebraniu Cztonkoéw.

Art. 36

1. Wniosek do Sadu Kolezeriskiego o rozstrzygniecie sporu, o ktérym mowa w art. 33 ust. 1, moze
whies$¢ cztonek Stowarzyszenia lub Walne Zebranie Cztonkdw lub Prezes Stowarzyszenia lub Komisja
Rewizyjna lub Zarzad.

2. Sad Kolezenski rozstrzyga spér w drodze uchwaty, na podstawie niniejszego statutu.

Uchwalty, o ktérych mowa ust. 2 sg ostateczne i prawomocne od dnia wydania uchwaty.

IX MAJATEK STOWARZYSZENIA
Art. 37

1. Majatek Stowarzyszenia stanowiga:
a) fundusze,
b) ruchomosci,
¢) nieruchomosci.
2. Majatek Stowarzyszenia moze by¢ wykorzystywany wytacznie do realizacji celéw statutowych.
3. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
d) sktadki cztonkowskie,
e) darowizny, zapisy i spadki,
f) dotacje,
g) srodki pochodzace ze sponsoringu,
h) dochody z majagtku Stowarzyszenia,
i) dochody z dziatalnosci gospodarczej,
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

X ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
Art. 38

1. Zmiana statutu lub podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw
wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej 2/3 cztonkéow
uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie,
stosuje sie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).



